igkg-schwyz ALS Bewertungs-Subkriterien Workshop ALS

LZ - Pflicht-/  Titel /

Nummer Wahlpflicht Taxonomie Beschreibung Notige Tatigkeiten fiir Erfiilllung = Subkriterien fiir Bewertung

Wie bewerte ich eine ALS - Arbeits- und Lernsituation?

Am Beispiel des Pflicht-Leistungszieles 1.1.1.1 mdchten wir eine moégliche Variante aufzeigen. Das Leistungsziel
1.1.1.1 umfasst 25 ALS Bewertungs-Subkriterien. Im Modell haben wir die erflllten Subkriterien wie folgt bezeichnet
v’ Offerten einholen , die nicht erflllten O Liefertermin im Auge behalten/iiberwachen.

Die Auslegeordnung ergibt 18 erfillte Subkriterien, 7 nicht erflllte. Das Bewertungsbeispiel 1 zeigt die Modellrech-
nung auf.

Formel =18 x5=90/25 =3.60 plus 1.00=4.60

Danach kann ein Feintuning durchgeftihrt werden. Die Feinkriterien

O nicht selbstindig bearbeitet. -0.50
O teilweise selbstindig bearbeitet. -0.25
O ganz selbstindig bearbeitet. -0.00
O nicht ganz fehlerfrei erledigt. -0.50
O mehrheitlich fehlerfrei erledigt. -0.25
O 100 % fehlerfrei erledigt. -0.00

konnen zusétzlich angewendet werden. Mit diesem Bewertungsmodell erhalten Sie eine nachvollziehbare, gerechte
Bewertung einer ALS. Wir wiinschen lhnen damit viel Erfolg.

Kurskommission igkg-schwyz
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Taxonomie

Beschreibung

Sozialkompetenzen
3.1 Leistungsbereitschaft

Methodenkompetenzen
2.1 Effizientes und systematisches Arbeiten
2.3 Erfolgreiches Beraten und Verhandeln

1.1.1.1 Pflicht Material, Waren Ich beschaffe Material, Waren und/oder Dienstleistungen Bedarf abkldren / Bestellmenge definieren (Stiickelung)
beschaffen / gemdss betrieblichen und rechtlichen Vorgaben. Dabei erledi- Offerten einholen
Blrtietrlztrlelstungen ge ich die folgenden Arbeiten fachgerecht: Offert-Kriterien (ev. Kriterien-Katalog) festlegen
einkaufen - Offerten einholen und vergleichen Offerten vergleichen

Konditionen vergleichen
Liefertermine abklaren

- Konditionen und Liefertermine abklaren
- Material/Waren bestellen

- Lieferungen kontrollieren oder tiberwachen
- Fehllieferungen beanstanden / korrigieren / ablehnen
- Lieferantenrechnungen kontrollieren/kontieren

allfllige Riickfragen machen / Abkldrungen treffen
Entscheid iiber Kauf wo
Material/Ware bestellen / Bestellung ausldsen

Liefertermin im Auge behalten/iiberwachen
Termin Wareneingang kontrollieren
Lieferschein/Ware kontrollieren

Preise - Wahrung kontrollieren

Rabatte kontrollieren

Zahlungskonditionen kontrollieren
zusammenhadngende Korrespondenz erledigen
Fehllieferung beanstanden / Mangelriige erstellen
Fehllieferung Korrektur verlangen

Fehllieferung ablehnen

Lieferantenrechnung nach Kontenplan kontieren
Kostenstelle vermerken

Kostentrager festlegen

Erfiillungsort kontrollieren

Gerichtsstand abklaren

Lieferantenrechnung an Rechnungswesen weiterleiten / freigeben

Folgende Teilféihigkeiten werden angesprochen/behandelt:

Taxonomie K5

e  Sachgerechte Offerten gemass betrieblichen und rechtlichen
Vorschriften einholen, diese nach festgelegten Kriterien verglei-
chen und einen vollstandigen Antrag beim Entscheidungstrager
stellen.

e  Konditionen einholen und nach brancheniiblichen Kriterien
bewerten.

e  Material/Waren in sachgerechter Form gemass den betriebli-
chen und rechtlichen Vorschriften bestellen.

LOOOOOSCAAACARAOON S

e Lieferungen kontrollieren bzw. Giberwachen, Rechnungen ge-
mass Bestellung kontrollieren und kontieren.

e  Bei Mangeln die Lieferung beanstanden, korrigieren oder nach
deren Beurteilung mit angemessenen Interventionen beim Lie-
feranten gemass den rechtlichen Méglichkeiten ablehnen.
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O nicht selbstindig bearbeitet. -0.50
O teilweise selbstindig bearbeitet. -0.25
O ganzselbstindig bearbeitet. -0.00
O nicht ganz fehlerfrei erledigt. -0.50
O mehrheitlich fehlerfrei erledigt. -0.25
O 100 % fehlerfrei erledigt. -0.00

Bewertungsbeispiel 1

Maximale Subkriterien =25

Erfullte Subkriterien =18

Formel =18 x5=90/25 =3.60 plus 1.00 =4.60
1. Korrektur

Nicht selbstandig bearbeitet, nur teilweise =0.25 -
mehrheitlich fehlerfrei bearbeitet =0.25-
Schlussnote =4.10
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Bewertungsbeispiel 2

Maximale Subkriterien =35

Erfullte Subkriterien =25

Formel =25x 5=125/35=3.57 plus 1.00 =4.60

1. Korrektur

ganz selbstandig bearbeitet =0.00 -
nicht ganz fehlerfrei bearbeitet =0.50 -
Schlussnote =4.10

Bewertungsbeispiel 3

Maximale Subkriterien =35

Erfallte Subkriterien =30

Formel =30x 5=150/35=4.28 plus 1.00 =5.30

1. Korrektur

ganz selbstandig bearbeitet =0.00 -
nicht ganz fehlerfrei bearbeitet =0.50 -
Schlussnote =4.80
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